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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 PARQUE TECNOLOGICO DE BRASILIA
— BIOTIC S.A.

A BIOTIC S.A., empresa publica criada pela TERRACAP, reconhecida como Institui¢ao de Ciéncia e
Tecnologia — ICT nos termos do art. 4° de seu Estatuto Social, neste ato representada pela sua Diretoria
Executiva, torna publica a presente CHAMADA PUBLICA para selegio de Empresas de Base
Tecnoldgica, Startups, Scale-ups, Spin-offs, Institui¢des Cientificas, Tecnologicas e de Inovacdo (ICTs),
Incubadoras, Aceleradoras, Hubs de Inovag¢do e demais organizacdes atuantes em ciéncia, tecnologia e
inovagao, para ocupacao dos espacos fisicos, institucionais e digitais do Parque Tecnoldgico de Brasilia —
BIOTIC S.A., em conformidade com a Politica de Inovacao INOVA BIOTIC e a Politica de Ocupagdo do
Parque Tecnologico de Brasilia — BIOTIC S.A.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Chamamento Publico ¢ selecionar pessoas juridicas de direito publico ou privado,
denominadas PROPONENTES, para firmar parcerias estratégicas e/ou instrumentos juridicos de ocupagao
com a BIOTIC S.A., visando ao uso dos espagos fisicos e institucionais do Edificio de Governanga do
Parque Tecnolégico de Brasilia— BIOTIC S.A., com foco em:

a) Atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&I);
b) Empreendedorismo inovador, incubagao, aceleracao e venture building;
c¢) Transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual;

d) Inovacdo aberta, incluindo coworkings, hubs, laboratorios, living labs e espagos de
experimentacao;

e) Articulacdo entre empresas, ICTs, startups, aceleradoras, incubadoras e governo; e

f) Impacto socioambiental positivo, em alinhamento aos principios ESG e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

2. FUNDAMENTACAO LEGAL E INSTITUCIONAL
2.1 O presente Chamamento Publico fundamenta-se nos seguintes diplomas legais e normativos:

a) Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Marco Legal de CT&I), com as alteragdes da Lei n°
13.243, de 11 de janeiro de 2016;

b) Decreto n°® 9.283, de 7 de fevereiro de 2018;

¢) Lei Complementar n° 182/2021 (Marco Legal das Startups e do Empreendedorismo Inovador);
d) Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016 (Lei1 das Estatais), especialmente seu art. 28, § 3°;

e) Decreto n® 10.534, de 28 de outubro de 2020 (Politica Nacional de Inovagao);

f) Politica de Inovagao da BIOTIC S.A. — INOVA BIOTIC, aprovada pelo Conselho de
Administragao (Decisao CONAD n° 13/2025 (Sessao n°® 67 de 22/10/2025), Processo SEI n° 04005-
00000089/2025-18);

g) Politica de Ocupagdo do Parque Tecnoldgico de Brasilia — BIOTIC S.A., (Doc. SEI/GDF n°
201325446, de 27/04/2026); aprovada pela Diretoria de Negodcios, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(DINOV);

h) Estatuto Social e Regimento Interno da BIOTIC S.A.;

i) Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) da BIOTIC S.A., editado nos termos do art.
40 da Lei n® 13.303/2016;

j) Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD);
) Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao);

m) Lei Distrital n® 6.140/2018 (Lei de Inovagao do DF); e

n) Lei Distrital n® 4.586/2011 (criagao da BIOTIC S.A.).



3. DEFINICOES
3.1 Para fins deste Edital, entende-se como:

a) O BioTIC: Parque Tecnologico de Brasilia — BioTIC, foi instituido pela Lei Complementar n°
923/2017, que alterou a Lei Complementar n°® 679/2002, incluindo a biotecnologia como um dos setores
da tecnologia a serem desenvolvidos e apoiados pelo Parque, com foco na inovagdao em Biotecnologia e
Tecnologia da Informagdo e Comunicacao, o BioTIC sera o principal polo de desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovagdo do Distrito Federal.

b) A BioTIC S.A.: subsididria integral da Agéncia de Desenvolvimento do Distrito Federal — Terracap
criada para a implanta¢do do Parque Tecnoldgico de Brasilia - BIOTIC, com o objetivo gerir, controlar e
estruturar o empreendimento.

c) Startup: organizagdes empresariais ou societarias, nascentes ou em operagdo recente, cuja atuacao
caracteriza-se pela inovacao aplicada a modelo de negdcios ou a produtos (bens e/ou servigos) ofertados
(Art. 4° Lei Complementar n°® 182, de 1° de junho de 2021 - Marco Legal das Startups).

d) Spin-off: empresa/startup projetada para criar novos produtos (bens e/ou servigos) ou processos visando
a solu¢do de um problema, cuja inovagdo foi baseada em pesquisa e tecnologia desenvolvida na academia
ou centros de pesquisa.

e) Scale-ups: empresas de alto crescimento que, apds validarem seu modelo de negocio (passando da fase
de startup), demonstram um crescimento anual de, no minimo, 20% em receita ou nimero de funcionarios
por trés anos consecutivos. Elas focam na expansao rapida e estruturada, gerando alto impacto.

f) Pesquisador(a): profissional que atua sistematicamente na pesquisa e criagdo de novos conhecimentos,
transformando-os em aplicacdes praticas, produtos, servigos ou processos, visando a inovacao tecnoldgica
e o aumento da competitividade;

g) Deep Tech: empresa/startup inovadora de alta escala baseada em uma descoberta cientifica ou em uma
inovacao significativa de engenharia, podendo ter como origem uma spin-off académica. Envolve risco
tecnologico, pesquisa & desenvolvimento significativos, tém o potencial de catalisar mudangas
disruptivas, contribuir fortemente para o PIB e enfrentar grandes desafios da humanidade.

h) Empresa de Base Tecnolégica: empresa que baseia suas atividades no uso intensivo de conhecimento
cientifico ou tecnologico. A principio, para isso, utiliza técnicas avancadas ou pioneiras no
desenvolvimento de bens e servigos, com alto valor agregado. Desta forma promovem o desenvolvimento
cientifico e tecnologico de um setor ou mesmo de um pais.

1) Negocio de Impacto Socioambiental: empreendimento inovador que, além de ser de base tecnologica,
tem a intengdo clara de resolver um problema socioambiental por meio de sua atividade principal (seja
produto/servico e/ou modo de operagdo). Para tal, atua de acordo com a logica de mercado, por meio de
um modelo de negdcio que busca retornos financeiros, e se compromete a medir o impacto que gera,
combinando caracteristicas especificas que, em conjunto, trazem uma nova forma de empreender e de
resolver problemas socioambientais.

J) Modelo de Negocios: descreve a logica de como uma organizacao cria, entrega e captura valor. Uma
mesma tecnologia ou um mesmo produto (bem e/ou servigo) pode ter diversos modelos de negécios.

k) Plano de Negocios: documento que descreve os objetivos de um negdcio e quais passos devem ser
dados para que esses objetivos sejam alcancados, diminuindo os riscos e as incertezas. Um plano de
negdcio permite identificar e restringir seus erros no papel, ao invés de cometé-los no mercado.

1) Incubacido de Empresas: estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e
tecnologico ao empreendedorismo inovador e intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a
criacdo e o desenvolvimento de projetos de negdcios e empresas que tenham como diferencial a realizagao
de atividades voltadas a inovagao.

m) Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MLCTI): instituido pela Lei n® 13.243/2016 ¢
regulamentado pelo Decreto n® 9.283/2018, regulamenta as medidas de incentivo a inovagdo e a pesquisa

cientifica e tecnologica no ambiente produtivo, visando a capacitagdo tecnoldgica, ao alcance da
autonomia tecnologica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional.

n) Instituicoes Cientifica, Tecnoldégica e de Inovacao (ICT): 6rgio ou entidade da administracao publica



direta ou indireta ou pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as
leis brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua missdo institucional ou em seu objetivo social
ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de
novos produtos, servigos ou processos (Lei N° 10.973, de 2 de dezembro de 2004);

0) Transferéncia de Tecnologia: processo em que o conhecimento inovador ¢ disponibilizado para a
sociedade, obtendo como resultado beneficios e desenvolvimento socioecondmico de forma sustentavel.
As atividades de Transferéncia de Tecnologia t€ém como finalidade assegurar que o conhecimento
cientifico e tecnologico produzido na Biotic esteja ao alcance do setor produtivo, a fim de que sejam
desenvolvidas aplicagdes praticas a partir dos resultados das investigagdes cientificas realizadas na Biotic.

p) Projeto Técnico: documento utilizado para descrever e apresentar o planejamento e as maneiras como
este poderd ser executado no objetivo de alcangar as metas estabelecidas.

4. CRONOGRAMA

4.1 O Chamamento Publico seguird o seguinte cronograma:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATAS / PRAZOS
Publicacdo do Chamamento no sitio da BIOTIC S.A. e no DODF A partir da data de publicagao
Periodo de manifestacao de interesse e apresentacao de Projeto Prazo continuo, a partir da
Técnico publicacgdo
Andlise técnica pela DINOV Até 60 dias ap6s recebimento
Comunicag¢ao do resultado aos proponentes selecionados Ap6s conclusdo da analise
Celebragao do instrumento juridico Conforme negociagdo entre as partes

Paragrafo unico. As datas poderdo ser prorrogadas, a critério da BIOTIC S.A., mediante publicagcdo de
aviso no sitio eletronico www.bioticsa.com.br e no Diario Oficial do Distrito Federal — DODF.

5. REQUISITOS E CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1 Poderdo participar deste Chamamento Publico os PROPONENTES, pessoas juridicas, de natureza
publica ou privada, enquadrados nos seguintes perfis, conforme o art. 8° da Politica de Ocupagdo da
BIOTIC S.A.:

a) Empresas de base tecnologica, startups, scale-ups e spin-offs;

b) Institui¢des Cientificas, Tecnologicas e de Inovacao (ICTs) publicas ou privadas;

¢) Empresas ancoras com programas de P&D e Inovagao;

d) Incubadoras, aceleradoras, hubs de inovagao, living labs e unidades de venture building; e

e) Instituicdes atuantes em CT&I, economia do conhecimento ou estimulo ao empreendedorismo
inovador.

5.2 A participacao exige demonstragdo de aderéncia as prioridades estratégicas da BIOTIC S.A. e
compatibilidade com o ambiente de inovag¢do previsto na Politica INOVA BIOTIC, nos termos do
Parédgrafo tinico do art. 8° da Politica de Ocupacao.

5.3 Estao impedidos de participar os PROPONENTES que se enquadrem em qualquer das seguintes
situacoes:

a) Que se encontrem sob faléncia decretada, concordata, concurso de credores, dissolu¢ao ou
liquidagao;

b) Que apresentem, em seu quadro societario, membros que integrem o corpo diretivo da BIOTIC
S.A., em observancia as normas de integridade e preven¢ao de conflitos de interesse;

¢) Que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Federal,
Estadual ou Distrital; e

d) Que se encontrem em situacao de irregularidade fiscal, trabalhista ou previdenciaria que inviabilize




a celebracdo de instrumento juridico com a Administracao Publica.
6. PROCESSO SELETIVO - PROCEDIMENTOS

6.1 O processo seletivo ocorrerd na modalidade de chamamento publico, por meio do presente edital, sob
o regime de fluxo continuo, com andlise das manifestagdes de interesse recebidas a qualquer tempo,
conforme o art. 10 da Politica de Ocupagado.

6.2 Os interessados deverdo encaminhar os documentos de PROJETO TECNICO e de QUALIFICACAO,
assinados e autenticados, para o endereco eletronico credenciamento@bioticsa.com.br, a partir da data
definida no cronograma.

6.3 Os documentos deverdo ser redigidos em idioma portugués do Brasil, perfeitamente legiveis, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado do respectivo proponente, formatados em A4.

6.4 Os PROPONENTES estrangeiros que ndo funcionem no Pais deverdo apresentar documentos
equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por tradutor juramentado, com
representacao legal no Brasil.

6.5 Os documentos de QUALIFICACAO deverdo ser encaminhados com folha indice, indicando o item
deste Edital e o nimero da pagina correspondente, rubricadas e numeradas sequencialmente.

7. DO PROJETO TECNICO

7.1 O PROJETO TECNICO devera ser composto pelo Formulario de Apresentagio do PROPONENTE
(ANEXO 1 deste Edital), devidamente assinado, acompanhado da documentacdo comprobatoria das
informagdes prestadas.

7.2 O Projeto Técnico devera contemplar, no minimo, as seguintes informagoes:

a) Apresentacao da empresa: historico, area de negocio, objetivos estratégicos, produtos e/ou servicos
e seus diferenciais, mercados de atuacdo, parceiros estratégicos e planos de crescimento;

b) Grau de inovagdo e maturidade tecnologica (TRL — Technology Readiness Level);
¢) Potencial de impacto econdmico, social e ambiental, com aderéncia aos principios ESG e ODS;
d) Contribui¢do esperada para o ecossistema do Parque Tecnoldgico;

e) Descricdo do negocio a ser desenvolvido na BIOTIC S.A.: tipo de atividade, produtos/servigos,
area fisica necessaria (m?), quantidade de profissionais e perfil da equipe;

f) Descri¢do das tecnologias empregadas, diferenciais tecnologicos, ineditismo da proposta e nivel de
dominio tecnologico;

g) Proposta de contrapartidas financeiras e/ou nao financeiras ao Parque Tecnoldgico;
h) Articulagdes estratégicas com parceiros locais, nacionais € internacionais; €
i) Plano de expansdo para os proximos 3 (trés) anos, se houver.

7.3 Todos os documentos emitidos para este Chamamento deverao ser redigidos em idioma portugués do
Brasil, perfeitamente legiveis, sem emendas, rasuras ou entrelinhas.

8. DA QUALIFICACAO
8.1 Os documentos que integrario a QUALIFICACAO sio:
8.1.1 Qualificacao Juridica
Comprovada mediante a apresentagdo de:
a) Registro publico no caso de empresario individual;

b) Em se tratando de sociedades empresarias, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com
suas eventuais alteragdes supervenientes em vigor, devidamente registrados, acompanhados dos
documentos comprobatorios de elei¢do e investidura dos atuais administradores;

¢) No caso de sociedades simples, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com eventuais
alteragdes em vigor, acompanhados dos atos de elei¢do dos administradores;

d) Decreto de autorizagao, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;



e) Certidao negativa da Justi¢a Federal e Estadual; e
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
8.1.2 Regularidade Fiscal
Mediante a apresentagao de:
a) Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Inscrigdo no Cadastro de Contribuinte, relativo a sede da empresa no Brasil;
¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal da sede da empresa;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, inclusive Divida Ativa da Unido e INSS;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante
apresentacao do CRF; e

f) Certidao negativa quanto a divida no Distrito Federal.
8.1.3 Qualificacao Economico-Financeira

a) Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis dos 3 (trés) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a atividade da empresa; e

b) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da empresa no Brasil, com data de
expedicao ou revalidagdo dos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data deste Chamamento Publico.

8.2 Os prazos de validade dos documentos apresentados na QUALIFICACAO deverao estar inseridos nos
mesmos. Nao serdo aceitos documentos com prazos de validade vencidos.

9. DA ANALISE

9.1 Os documentos apresentados serdo submetidos ao exame da Diretoria de Negocios, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (DINOV) da BIOTIC S.A., que procederd ao exame ¢ emitird parecer técnico
quanto a viabilidade, aderéncia e alinhamento estratégico das propostas aos objetivos do Parque
Tecnologico, nos termos do art. 14 da Politica de Ocupagao.

9.2 O processo seguira as seguintes instancias decisorias, conforme o art. 17 da Politica de Inovacdo
INOVA BIOTIC:

a) DINOV: como o¢rgdo de carater técnico-consultivo e deliberativo em primeira instancia,
responsavel pela andlise, instrugdo e defini¢do das atividades; e

b) Diretoria Executiva (DIRET): responsavel pela apreciagdo final e aprovacao dos projetos.

9.3 A decisao final sobre ocupagdes, renovagoes, sangdes € encerramentos compete a Diretoria Executiva,
nos termos do art. 17 da Politica de Ocupacao.

9.4 Para afericdo das informagdes prestadas pelos PROPONENTES, a BIOTIC S.A. podera solicitar
documentos adicionais de comprovagao e/ou realizar diligéncias.

9.5 Serao considerados selecionados os PROPONENTES que apresentarem Projetos Técnicos mais
vantajosos, aderentes e alinhados as prioridades estratégicas da BIOTIC S.A.

9.6 Como etapa integrante da analise de admissibilidade, selecao, renovagao e permanéncia dos ocupantes,
a DECLARACAO DE INTEGRIDADE, CONFORMIDADE E RESTRICOES INTERNACIONAIS
(ANEXO 1II deste Edital) devera ser preenchida. A BIOTIC realizara verificagdes de natureza
reputacional, de integridade, de conformidade e de seguranca institucional em relagio ao PROPONENTE,
suas controladoras, controladas, coligadas, beneficidrios finais, socios, administradores, representantes
legais e, quando pertinente, parceiros estratégicos diretamente vinculados a Proposta de Ocupagao.

9.7 As verificagdes de que trata o item 9.6 serdo conduzidas com base em critérios objetivos,
proporcionais e previamente definidos, aplicados de maneira uniforme aos PROPONENTES, observados
os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade, eficiéncia, motivacao,
proporcionalidade, integridade, protecdo de dados pessoais e seguranga institucional.

9.8 Para fins das verificagdes previstas neste Edital, a BIOTIC podera consultar bases ptblicas nacionais e
internacionais, inclusive listas oficiais de sangdes, restrigdes, impedimentos, inidoneidade,



responsabilizacdo administrativa, anticorrup¢do, lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo,
controle de exportagdes, seguranga tecnologica e restri¢des relacionadas ao uso, acesso ou transferéncia de
tecnologias sensiveis, sem prejuizo da solicitagdo de esclarecimentos, documentos ou informacdes
complementares ao PROPONENTE.

9.9 Identificados indicios relevantes de risco reputacional, de integridade, de conformidade, de seguranca
institucional, de restri¢do internacional ou de incompatibilidade com os objetivos do Parque Tecnologico,
a BIOTIC poderd instaurar diligéncia complementar, solicitar manifestagdo do PROPONENTE e,
mediante decisdo fundamentada e proporcional a gravidade dos fatos apurados, promover a inabilitagdo,
desclassificagdo, ndo admiss@o, suspensdo da andlise, condicionamento da aprovagdo, rescisdo do
instrumento juridico, desocupacdo ou adog¢dao de outras medidas cabiveis, observado o contraditorio e a
ampla defesa quando aplicaveis.

9.10 A existéncia de apontamento, noticia, investigacao, san¢ao, restrigdo ou registro em base publica nao
implicara, por si sO, desclassificagdo automatica, devendo a BIOTIC avaliar a natureza, gravidade,
atualidade, materialidade, pertinéncia com a Proposta de Ocupacdo, eventual reincidéncia, medidas
corretivas adotadas e o risco concreto ao interesse publico, a integridade institucional, a seguranga
tecnologica e a reputagdo do Parque Tecnoldgico de Brasilia.

9.11 A prestagdo de informacao falsa, incompleta ou omissa pelo PROPONENTE, bem como a recusa
injustificada em apresentar esclarecimentos ou documentos solicitados pela BIOTIC, podera ensejar
inabilitacdo, desclassificacdo, rescisdo do instrumento juridico, desocupagdo e responsabilizagdo civil,
administrativa e penal, conforme o caso.

10. CRITERIOS DE SELECAO E ADMISSAO

10.1 A selecao considerara, cumulativamente, os seguintes critérios, conforme o art. 9° da Politica de
Ocupagio:

10.1.1 Grau de inovagdo, maturidade tecnologica (TRL) e contetido tecnologico:
a) Empresas de base tecnologica, startups, scale-ups e spin-offs

Baixo: Tecnologia em estagio inicial (TRL baixo), sem validacdo pratica ou comprovacdo de
mercado.

Médio: MVP (Produto Minimo Viavel) validado ou tecnologia em fase de testes.
Alto: Produto ou servigo validado junto a clientes, com maturidade tecnoldgica consistente.

Muito Alto: Tecnologia diferenciada, escalavel, com elevado nivel de maturidade tecnoldgica (TRL
elevado) e claro diferencial competitivo.

b) Instituicoes Cientificas, Tecnologicas e de Inovacgao (ICTs)

Baixo: Pesquisa sem perspectiva clara de aplicacdo tecnologica.

Médio: Pesquisa aplicada em estagio inicial.

Alto: Tecnologias em desenvolvimento com potencial de transferéncia tecnologica.

Muito Alto: Portfolio tecnologico consolidado, com propriedade intelectual protegida e histérico de
transferéncia de tecnologia.

¢) Empresas ancoras

Baixo: Atuacdo baseada apenas em operagdes convencionais.

Médio: Projetos internos de melhoria e inovagao incremental.

Alto: Programa estruturado de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I).

Muito Alto: Centro de P&D consolidado, inovagado aberta e investimentos continuos em inovagao.

d) Incubadoras, aceleradoras, hubs de inovacio, living labs e venture builders



Baixo: Prestagdo de servigos tradicionais.
Médio: Utilizacdo de metodologias de inovacao.
Alto: Programas estruturados de incubagdo, aceleracao ou venture building.

Muito Alto: Referéncia nacional ou internacional, com metodologias proprias e historico
consolidado.

e) Instituicoes atuantes em CT&I, economia do conhecimento ou empreendedorismo inovador
Baixo: Atuagdo institucional limitada.

Meédio: Desenvolvimento de projetos pontuais de inovagao.

Alto: Atuagdo consistente em Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Muito Alto: Lideranca em politicas publicas, programas estratégicos ou redes nacionais e
internacionais.

10.1.2 Potencial de impacto econdmico, social e ambiental (aplicavel a todos os perfis):
Baixo: Beneficios restritos ao proprio ocupante.
Médio: Participacdo em agdes institucionais e cumprimento das obrigacdes minimas previstas.

Alto: Contribui para fortalecer a imagem institucional da BIOTIC, promove conexdes estratégicas e
entrega contrapartidas relevantes.

Muito Alto: Atua como ativo estratégico da BIOTIC S.A., atraindo investimentos, parceiros, novos
residentes, projetos estruturantes e ampliando a reputagdo nacional e internacional do Parque
Tecnologico.

10.1.3 Contribuicao para o ecossistema do Parque Tecnologico:

a) Empresas de base tecnoldgica, startups, scale-ups e spin-offs
Baixo: Apenas ocupa o espaco fisico.

Médio: Participa eventualmente das atividades promovidas pela BIOTIC.
Alto: Participa regularmente das a¢des e programas do Parque.

Muito Alto: Atua de forma colaborativa, promovendo conexdes e projetos entre residentes.

b) Instituicoes Cientificas, Tecnologicas e de Inovacio (ICTs)
Baixo: Nao demonstra intera¢cdo com o ecossistema.

Médio: Cooperacao eventual com outros atores.

Alto: Desenvolvimento de projetos conjuntos.

Muito Alto: Oferta de laboratorios, pesquisa colaborativa e formacao de talentos.

¢) Empresas ancoras

Baixo: Nao estabelece relacionamento com os demais ocupantes.
Médio: Participacdo em eventos € iniciativas pontuais.

Alto: Desenvolvimento de programas de inovacgao aberta.

Muito Alto: Atuagdo como indutora do ecossistema por meio de desafios tecnologicos, compras de
inovagao e parcerias estratégicas.



d) Incubadoras, aceleradoras, hubs de inovacio, living labs e venture builders
Baixo: Apenas presta servicos.

Médio: Realiza eventos proprios.

Alto: Desenvolve programas permanentes de apoio ao empreendedorismo.

Muito Alto: Promove geracao continua de startups, investimentos e conexoes estratégicas.

e) Instituicoes atuantes em CT&I, economia de conhecimento ou empreendedorismo inovador
Baixo: Atuacdo exclusivamente institucional.

Médio: Apoio eventual ao ecossistema.

Alto: Desenvolvimento de programas conjuntos.

Muito Alto: Lideranca em redes, politicas publicas e articulagdo institucional.

10.1.4 Capacidade técnica, experiéncia e governanga do proponente:
a) Empresas de base tecnologica, startups, scale-ups e spin-offs
Baixo: Apenas o fundador compde a equipe.

Médio: Equipe reduzida, com competéncias basicas.

Alto: Equipe multidisciplinar com experiéncia compativel.

Muito Alto: Equipe altamente especializada, com governanca estruturada.

b) Instituicdes Cientificas, Tecnologicas e de Inovagao (ICTs)
Baixo: Grupo de pesquisa reduzido.

Médio: Nucleo de pesquisa estruturado.

Alto: Laboratdrios consolidados.

Muito Alto: Referéncia cientifica nacional ou internacional.

¢) Empresas ancoras

Baixo: Estrutura técnica limitada.
Médio: Area técnica definida.

Alto: Programa estruturado de PD&I.

Muito Alto: Governanga robusta e consolidada em inovacao.

d) Incubadoras, aceleradoras, hubs de inovacio, living labs e venture builders
Baixo: Pouca experiéncia comprovada.

Médio: Programas em estagio inicial.

Alto: Historico consistente de atuacao.

Muito Alto: Portfolio consolidado de incubacgao, aceleragao ou venture building.

e) Instituicoes atuantes em CT&I, economia de conhecimento ou empreendedorismo inovador



Baixo: Estrutura técnica reduzida.
Médio: Desenvolvimento de projetos recorrentes.
Alto: Equipe técnica consolidada.

Muito Alto: Reconhecimento institucional em ambito nacional ou internacional.

10.1.5 Potencial de cooperagdo com outros atores do ecossistema:
a) Empresas de base tecnologica, startups, scale-ups e spin-offs
Baixo: Nao demonstra interesse em cooperagao.

Médio: Possui parcerias pontuais.

Alto: Cooperacao ativa com outras instituigdes.

Muito Alto: Atua como integradora de projetos colaborativos.

b) Instituicdes Cientificas, Tecnologicas e de Inovacgao (ICTs)
Baixo: Nao possui projetos conjuntos.

Médio: Cooperagao eventual.

Alto: Desenvolvimento de projetos cooperativos.

Muito Alto: Cooperagdo nacional e internacional consolidada.

¢) Empresas ancoras

Baixo: Atua de forma isolada.

Médio: Mantém parcerias comerciais.

Alto: Desenvolve programas de inovagao aberta.

Muito Alto: Lidera ecossistemas colaborativos de inovagao.

d) Incubadoras, aceleradoras, hubs de inovacio, living labs e venture builders
Baixo: Networking limitado.

Médio: Realiza eventos de conexao.

Alto: Promove conexdes recorrentes entre os atores do ecossistema.

Muito Alto: Atua como plataforma permanente de integracao.

e) Instituicoes atuantes em CT&I, economia de conhecimento ou empreendedorismo inovador
Baixo: Pouca articulagdo institucional.

Médio: Convénios pontuais.

Alto: Participagdo em redes estruturadas.

Muito Alto: Lideranca em articulagdes estratégicas nacionais e internacionais.

10.1.6 Geragdo de valor institucional, cientifico, tecnoldgico ou econdmico para a BIOTIC S.A.
(aplicavel a todos os perfis):

Baixo: Beneficios restritos ao proprio ocupante.

Médio: Participagcdo em agdes institucionais e cumprimento das obrigacdes minimas previstas.



Alto: Contribui para fortalecer a imagem institucional da BIOTIC, promove conexdes estratégicas e
entrega contrapartidas relevantes.

Muito Alto: Atua como ativo estratégico da BIOTIC S.A., atraindo investimentos, parceiros, novos
residentes, projetos estruturantes e ampliando a reputagdo nacional e internacional do Parque
Tecnologico.

10.2 A Diretoria de Negocios, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao — DINOV realizard a selecdo com base
exclusivamente nas informag¢des e documentos apresentados pelo PROPONENTE no prazo e na forma
estabelecidos neste Edital, vedada a considera¢do de elementos ndo comprovados ou ndo previstos nos
critérios de avaliagao.

10.3 A selecao do PROPONENTE no ambito deste Chamamento Publico ndo gera direito subjetivo a
celebragdo do instrumento juridico, ficando sua formalizacdo condicionada a disponibilidade dos espacos,
a conveniéncia e oportunidade institucional e ao cumprimento das aprovagdes internas e demais requisitos
aplicaveis.

10.4 A BIOTIC podera, mediante decisao devidamente fundamentada, deixar de celebrar o instrumento
juridico, sem que disso decorra direito a indenizag¢do ou ressarcimento a0 PROPONENTE.

11. DO TRATAMENTO DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS E DA PROTECAO A
PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1 As informagdes, dados, documentos, conhecimentos técnicos, cientificos, estratégicos, comerciais,
empresariais ou de qualquer outra natureza, identificados como confidenciais serdo utilizados
exclusivamente para os fins relacionados a analise e selecdo no ambito deste Edital, devendo ser
preservados pela BIOTIC e pelas pessoas que tenham acesso a eles em razdo de suas atribuigdes,
ressalvadas as hipoteses de divulgagao previstas em lei.

11.2 O acesso as informagdes confidenciais serd restrito as pessoas cuja atuacdo seja necessaria para a
analise, avalia¢do ou julgamento das propostas, observados os deveres de sigilo e as normas aplicaveis a
protecdo de dados.

11.3 A apresentagdo de documentos, projetos, estudos, solucdes, metodologias, tecnologias ou demais
materiais protegidos por direitos de propriedade intelectual ndo implicard, por si s0, cessdo, transferéncia,
licenciamento ou autorizacao de uso desses direitos em favor da BIOTIC ou de terceiros.

11.4 A titularidade dos direitos de propriedade intelectual preexistentes ou desenvolvidos pelo
PROPONENTE permanecerd com seus respectivos detentores, salvo disposi¢do expressa em contrario
prevista neste Edital ou em instrumento especifico posteriormente celebrado.

11.5 Nao serdo consideradas confidenciais as informagdes que sejam publicas, tenham sido obtidas
legitimamente de terceiros sem obrigagao de sigilo ou cuja divulgagdo seja exigida por lei, decisdo judicial
ou determinagdo de 6rgdo de controle.

11.6 A classificagdo de determinada informac¢ao como confidencial ndo podera ser utilizada para restringir
ou impedir o cumprimento das obrigacdes legais de transparéncia, publicidade e acesso a informagao,
observadas as hipoteses de sigilo previstas na legislagdo aplicavel.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1 Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contado da publicacio ou de sua retificagdo, mediante requerimento fundamentado
encaminhado para o e-mail credenciamento@bioticsa.com.br.

12.2 A impugnagdo deverd indicar o dispositivo questionado, os respectivos fundamentos e o pedido.

12.3 Os esclarecimentos e as impugnacdes serdo apreciados pela Diretoria de Negodcios, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — DINOV, no prazo de 3 (trés) dias uteis, com divulgagao das respectivas respostas
no site da BIOTIC (https://www.bioticsa.com.br/como-fazer-parte).

12.4 A apresentagdo de impugnagao ndo suspende o fluxo do processo seletivo, salvo decisdo expressa da
DINOV.

13. RECURSO

13.1 Das decisoes de inabilitagdo, desclassificacao, nao admissao ou de qualquer outra medida que impeca



a continuidade da participagdo do PROPONENTE no presente Chamamento Publico caberd recurso, no
prazo de 10 (dez) dias, contado do envio da decisdo.

13.2 O recurso devera ser dirigido a Diretoria de Negocios, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdao — DINOV e
enviado para o e-mail credenciamento@bioticsa.com.br, devendo o PROPONENTE apresentar, de forma
fundamentada, as razdes que justifiquem a reforma da decisdo, podendo juntar documentos
complementares destinados a comprovacao de suas alegacoes.

13.3 Recebido o recurso, a DINOV poderd, no prazo de até 5 (cinco) dias, reconsiderar sua decisao ou
manté-la motivadamente. Mantida a decisdo, o pedido sera encaminhado a Diretoria Executiva — DIRET,
para apreciagdo em instancia recursal administrativa.

14.4 A DIRET proferira decisdo final fundamentada, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, contraditorio e ampla defesa.

14. CONTRAPARTIDAS E RETORNO INSTITUCIONAL

14.1 As contrapartidas poderdo ser financeiras ou ndo financeiras, conforme o art. 12 da Politica de
Ocupacao.

14.2 Sao exemplos de contrapartidas, nos termos do art. 13 da Politica de Ocupagao:
a) Pagamento pelo uso da infraestrutura;
b) Execucao de projetos de PD&I,
¢) Oferta de mentorias, capacitagdes, eventos técnicos e formagao de talentos;
d) Transferéncia de conhecimento ou propriedade intelectual;
e) Geracao de empregos, atragao de investimentos ou aporte tecnologico;
f) Participagdo em programas estratégicos da INOVA BIOTIC; e

g) Participagdo em resultados de negocios realizados pelo ocupante, mediante as diversas formas de
parcerias (SPE, Parcerias Empresariais, no ambito da oportunidade de negdcio prevista na Lei n°
13.303/2016).

14.3 Todas as contrapartidas deverdo ser mensuraveis, auditaveis e ancoradas em indicadores objetivos.
15. INSTRUMENTOS JURIDICOS

15.1 A ocupacao dos espagos poderd assumir a forma de cessao onerosa ou nao, concessao de uso onerosa
ou ndo, parceria estratégica, exploracdo de oportunidade de negdcio, termo de permissdo, termo de
cooperacao, acordo de parceria para PD&I, convénio ou outros instrumentos juridicos previstos no Marco
Legal de CT&I, conforme o art. 6° da Politica de Ocupagao.

15.2 Os instrumentos juridicos deverao conter, no minimo:
a) Objeto, escopo e enquadramento juridico;
b) Prazo de vigéncia,
¢) Obrigagdes e responsabilidades das partes;
d) Contrapartidas financeiras ou nao financeiras;
e) Indicadores de desempenho, metas e entregas;
f) Regras de propriedade intelectual e de confidencialidade;
g) Critérios de monitoramento, avaliacdo e renovagao; e
h) Hipoteses de rescisdo, penalidades e clausulas de integridade, protecao de dados e anticorrupgao.

15.3 A celebracdo de qualquer instrumento juridico dependerd de autorizagdo prévia da Diretoria
Executiva (DIRET), com base em proposta técnica fundamentada da DINOV e acompanhada de analise
juridica e de conformidade institucional, conforme art. 19, § 1° da Politica de Inovacao.

16. GOVERNANCA, MONITORAMENTO E AVALIACAO

16.1 A permanéncia dos ocupantes dependera do cumprimento integral das obrigacdes pactuadas, metas,



cronogramas e indicadores de desempenho, sob gestdo da DINOV, nos termos do art. 18 da Politica de
Ocupagao.

16.2 O monitoramento considerara:
a) Desempenho técnico e institucional;
b) Contrapartidas efetivamente entregues;
¢) Contribui¢ao aos indicadores da Politica de Inovagao; e
d) Observancia as normas de integridade, protecao de dados e ESG.
16.3 Sao indicadores minimos a serem observados, nos termos do art. 79 da Politica de Inovagao:
a) Projetos de PD&I iniciados e concluidos;
b) Ativos de propriedade intelectual registrados, licenciados ou transferidos;
¢) Numero de startups apoiadas e suas taxas de sobrevivéncia;
d) Volume de investimentos captados por empresas do ecossistema; e

e) Resultados vinculados a sustentabilidade, diversidade e impacto socioambiental, em consonancia
com os principios ESG e ODS.

17. DESOCUPACAO E RESCISAO
17.1 A ocupagdo podera ser encerrada nas seguintes hipoteses, conforme art. 20 da Politica de Ocupagao:
a) Decurso de prazo;
b) Interesse da Biotic S.A., devidamente motivado;
¢) Descumprimento contratual;
d) Desempenho insatisfatorio; e
e) Violagdo das normas de governanga e/ou de integridade ou da LGPD.

17.2 A rescisdo observara procedimento administrativo com contraditorio e ampla defesa, quando
aplicavel, nos termos do art. 21 da Politica de Ocupacao.

18. INTEGRIDADE, ETICA E PROTECAO DE DADOS

18.1 A execugdo dos instrumentos juridicos firmados no ambito deste Chamamento observard
integralmente a legislacdo anticorrupg¢ao, de improbidade administrativa, de protecdo de dados pessoais e
de governanca das estatais, em especial as Leis n°® 12.846/2013, n°® 13.303/2016, n° 14.230/2021 e n°
13.709/2018, conforme o art. 73 da Politica de Inovacao.

18.2 Sao principios obrigatorios em todos os instrumentos e iniciativas vinculados a este Chamamento,
nos termos do art. 74 da Politica de Inovagao:

a) Tolerancia zero a qualquer pratica de corrupgdo, fraude, suborno, favorecimento indevido ou
conflito de interesses;

b) Transparéncia ativa, com disponibiliza¢ao de informagdes relevantes em portal eletronico;

¢) Protecdo de dados pessoais, garantindo tratamento adequado e medidas de seguranga compativeis
com a LGPD;

d) Accountability perante parceiros, 6rgaos de controle e sociedade; e
e) Respeito a diversidade e inclusdo, como principios transversais de integridade institucional.

18.3 Todos os contratos, convénios e instrumentos firmados deverdo conter cldusulas de integridade,
anticorrupgao e protecao de dados, com previsao de sangdes em caso de descumprimento.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1 A participagdo neste Chamamento Publico implicard, automaticamente, na aceitacdo integral e
irretrativel do PROPONENTE quanto aos termos, condi¢des € anexos.

19.2 A BIOTIC S.A. reserva-se o direito de revogar ou anular o presente Chamamento, a qualquer tempo,



por razdes de interesse publico, legalidade ou por outros motivos devidamente justificados.

19.3 Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria Executiva — DIRET nos termos do art. 22 da Politica
de Ocupagao.

19.4 A Politica de Ocupagdo sera revisada periodicamente, e eventuais alteragdes que impactem os
critérios deste Chamamento serdo comunicadas por aviso no sitio eletronico oficial.

19.5 Integra o presente Chamamento Publico, como parte inseparavel, o ANEXO I — Formulério de
Apresentagdio do Proponente, ¢ o ANEXO II - DECLARACAO DE INTEGRIDADE,
CONFORMIDADE E RESTRICOES INTERNACIONAIS

19.6 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, nos termos do art. 76, Paragrafo tinico, da Politica de Inovagao.

Brasilia, de de 2026.

GUSTAVO DIAS HENRIQUE
Diretor-Presidente
BIOTIC S/A

KILZE BEATRIZ

Diretora de Negocios, CT&I
BIOTIC S/A

ANEXO I - FORMULARIO DE APRESENTACAO DO PROPONENTE

DADOS DO PROPONENTE
1.Razao Social:
2.CNPJ:
3.Endereco:
4. N°: 5. Complemento: 6. Bairro:
7. CEP: 8. Cidade: 9. Estado: 10. Pais:
PRINCIPAL EXECUTIVO
11. Nome:
12. Cargo: 13. Email:
CONTATOS
14. Nome:
15. Telefone: 16. Celular:
17. E-mail: 18. Site:

APRESENTACAO DO PROPONENTE
19. Apresente a empresa por meio dos seguintes itens:
a) Historico

b) Area de Negocio




¢) Objetivos Estratégicos

d) Produtos e/ou servigos e seus diferenciais

e) Mercados de atuagao

f) Parceiros estratégicos

g) Planos/projetos de crescimento, desenvolvimento e expansao

h) Faturamento dos ultimos trés exercicios financeiros

i) Numero de empregados por nivel de formagao e total

j) Regime tributdrio ao qual o PROPONENTE esta inserido

k) Patentes registradas

1) Outros itens que o PROPONENTE tenha interesse em apresentar

JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA E ADERENCIA AO ECOSSISTEMA BIOTIC

20. Razdes e motivacdes para firmar parceria com a BIOTIC S.A.

21. Quais as formas de apoio que o PROPONENTE espera receber do Parque Tecnologico de Brasilia —
BIOTIC S.A.?

DESCRICAO DO NEGOCIO NO PARQUE TECNOLOGICO BIOTIC
22. Que tipo de negocio deseja estabelecer no ambito do Parque Tecnoldgico de Brasilia — BIOTIC S.A.?
23. Quais produtos e/ou servicos pretende desenvolver no Parque Tecnologico de Brasilia — BIOTIC S.A.?

24. Descreva a aderéncia do PROPONENTE ao mercado de atuagdo proposto, bem como seu tamanho e
potencial.

25. Breve curriculo dos profissionais que atuardo de forma permanente no Parque Tecnologico (podendo
ser o perfil esperado em caso de profissionais a serem contratados).

INFRAESTRUTURA DO EMPREENDIMENTO
26. Especificacdo técnica da infraestrutura necessaria para a implantagdo do empreendimento no BIOTIC.
27. Qual o espaco fisico (m?) necessario para a implantagdo do empreendimento?
28. Qual a quantidade de profissionais a serem alocados de forma permanente no espaco pretendido

29. Demonstre a capacidade técnica, a experiéncia e a estrutura de governanga, conforme aplicavel ao seu
perfil, para execugdo das atividades propostas no Parque Tecnoldgico de Brasilia, indicando, conforme
aplicavel ao seu perfil, equipe técnica, experiéncia institucional, projetos ou programas executados,
laboratdrios ou estruturas técnicas disponiveis, mecanismos de gestdo e governanga € outros elementos
que evidenciem sua capacidade de atuagdo.

INOVACAO TECNOLOGICA / CARATER INOVADOR

30. Demonstre que a empresa tem base e fundamentos tecnologicos e/ou carater inovador, indicando o
nivel de maturidade tecnologica (TRL).

31. Descreva as tecnologias empregadas, os diferenciais tecnologicos, o nivel de dominio pela empresa e o
ineditismo da proposta.

32. Descreva o potencial de impacto econdmico, social e ambiental, indicando, quando aplicavel, geracao
de empregos, atracdo de investimentos, desenvolvimento tecnoldgico, impactos socioambientais positivos
e aderéncia aos principios ESG e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS.

PROPOSTA DE CONTRAPARTIDAS

33. Descreva as contrapartidas financeiras e/ou ndo financeiras que o PROPONENTE se compromete a
oferecer a BIOTIC S.A. durante a ocupagdo, conforme previsto na Politica de Ocupagao:



a) Pagamento pelo uso da infraestrutura:

b) Projetos de PD&I a serem executados:

¢) Mentorias, capacitagdes e eventos técnicos:

d) Transferéncia de conhecimento ou propriedade intelectual:
e) Geragdo de empregos e/ou atrag¢do de investimentos:

f) Outras contrapartidas:

34. Descreva de que forma pretende contribuir para o desenvolvimento e a dinamiza¢do do ecossistema do
Parque Tecnoldgico de Brasilia, indicando, quando aplicavel, participagdo em programas e eventos,
desenvolvimento de projetos colaborativos, interacdo com outros residentes, formacao de talentos, acoes
de inovagdo aberta, compartilhamento de infraestrutura ou conhecimento e geragdo de conexoes.

TAMANHO DA EMPRESA E INTERNACIONALIZACAO DAS OPERACOES

35. Demonstre as articulagdes estratégicas, parcerias e relacdes de cooperagdo ja estabelecidas ou
projetadas com atores locais, nacionais e/ou internacionais, indicando, quando aplicavel, projetos
cooperativos, redes de inovacao, programas de inovagao aberta, acordos institucionais e outras iniciativas
colaborativas.

36. Demonstre, se houver, o plano de expansao da empresa para os proximos 3 (trés) anos.
DECLARACAO DE INTEGRIDADE E CONFORMIDADE

Declaro que 1i e entendi os termos do presente Chamamento Publico N° /20, que as informacgdes
declaradas sao verdadeiras, completas e correspondem a realidade, que 0o PROPONENTE nao se enquadra
em nenhuma das situagdes impeditivas de participagdo previstas neste Edital, e que estou ciente das
obrigagdes de integridade, protecdo de dados e anticorrupgdo estabelecidas na Politica de Inovagdo
INOVA BIOTIC e na Politica de Ocupagdo do Parque Tecnologico de Brasilia — BIOTIC S.A.

(Rubricar todas as paginas deste formulario)
(Local, data) , / /

Nome e Assinatura do Sécio Representante
Cargo:
CPF:

ANEXO II - DECLARACAO~DE INTEGRIDADE, CONFORMIDADE E
RESTRICOES INTERNACIONAIS

A empresa , Inscrita no
CNPJ sob 0 n.° , com sede em
, por meio de seu representante legal infra-
assinado, no ambito do Processo Seletivo conduzido pela BIOTIC S.A., DECLARA, sob as penas da lei,
que:

I — a empresa, suas controladoras, controladas, coligadas, beneficiarios finais, sdcios, administradores e
representantes legais ndo figuram, na data desta declaracdo, em listas oficiais de san¢des ou restricoes
nacionais ou internacionais que impeg¢am ou restrinjam a celebra¢do de negbcios, parcerias, contratos ou
instrumentos juridicos com a BIOTIC S.A., incluindo, quando aplicéveis, listas mantidas pelo Conselho de
Seguranca das Nagdes Unidas, pelo OFAC, pela Unido Europeia ou por outras autoridades publicas
competentes;

IT — a empresa ndo estd, na data desta declaragdo, sujeita a sangdo administrativa, judicial ou regulatoria
vigente que impeca sua participagdo no presente Chamamento Publico ou a celebragao de instrumento



juridico com entidade integrante da Administragdo Publica;

IIT — a empresa conduz suas atividades em conformidade com a legislagdo anticorrupg¢do, de integridade,
protecdo de dados, prevengdo a lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, defesa da concorréncia
e demais normas aplicaveis as suas atividades, incluindo a Lei Federal n.° 12.846/2013, a Lei n.°
13.709/2018 e, quando aplicaveis, normas estrangeiras correlatas;

IV — a empresa declara nao ter sido condenada, nos ultimos 5 (cinco) anos, por decisdo definitiva
administrativa ou judicial, pela pratica de corrupgdo, fraude, suborno, colusdo, obstru¢do de investigacao,
lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, violagdo grave de propriedade intelectual, espionagem
industrial ou tecnoldgica, acesso indevido a sistemas, comprometimento de infraestrutura critica ou
exportacao nao autorizada de tecnologias controladas;

V — a empresa declara que as informagdes apresentadas no processo seletivo sdo verdadeiras, completas e
correspondem a realidade, comprometendo-se a comunicar imediatamente a BIOTIC S.A. qualquer fato
superveniente que possa alterar sua situacao de integridade, conformidade, habilitagdo ou elegibilidade;

VI — a empresa tem ciéncia de que a BIOTIC S.A. poderd realizar verificacdes reputacionais, de
integridade, conformidade e seguranca institucional, inclusive por meio de consultas a bases publicas
nacionais e internacionais, comprometendo-se a colaborar com eventuais diligéncias e a fornecer
documentaciao complementar sempre que solicitado;

VII — a empresa reconhece que a falsidade, omissdo relevante ou inconsisténcia das informagdes
declaradas podera ensejar inabilitagdo, desclassificacdo, ndo admissdo, rescisdo de eventual instrumento
juridico, desocupagao, aplicacao de sangdes cabiveis € comunicagdao aos 6rgaos competentes, sem prejuizo
da responsabilizacao civil, administrativa e penal.

Por ser verdade, firma a presente declaragao.
, de de 20

Representante Legal — Nome completo

Cargo
CPF

Observacao: Esta declaragdo devera ser assinada por representante legal com poderes expressos para tanto,
conforme documentacdo societdria. Caso o signatdrio ndo seja socio, administrador ou dirigente
estatutario, devera ser apresentada procuragcdo com poderes especificos para este ato.

ANEXO Il - QUESTIONARIO
DUE DILIGENTE DE
TERCEIROS

1. Identificagdo do Proponente

Dados Cadastrais

Razao Social:

CNPIJ:

Nome Fantasia:

Enderego Sede:

Website:

1.1 Estrutura Societaria e Beneficiarios Finais



Liste abaixo os socios, acionistas controladores e os beneficiarios finais (pessoas fisicas que, em
ultima instancia, detém, direta ou indiretamente, o controle da entidade ou influéncia significativa)

Nome Completo / Razdo Social | CPF / CNPJ % de Participac¢ao

2. Pessoas Expostas Politicamente (PEP)

Consideram-se Pessoas Expostas Politicamente (PEP) os agentes publicos que desempenham
ou tenham desempenhado, nos ultimos 5 (cinco) anos, no Brasil ou no exterior, cargos, empregos
ou fungdes publicas relevantes, assim como seus familiares e colaboradores proximos.

2.1. Algum dos sécios, administradores, diretores ou beneficiarios finais da empresa ocupa ou
ocupou cargo publico relevante nos ultimos 5 anos? () Sim () Nao

2.2. Em caso positivo, favor detalhar o nome da pessoa, o cargo ocupado e o periodo de
exercicio:

3. Relacionamento com a Administracao Publica

3.1. Algum sécio, administrador ou colaborador do proponente possui vinculo de parentesco (até
terceiro grau) com empregados, gestores ou membros da Diretoria e Conselhos da BIOTIC S/A ou
da Terracap? () Sim () Nao

3.2. O proponente possui em seu quadro de funcionarios algum ex-empregado ou ex-dirigente da
BIOTIC S/A que tenha se desligado da companhia ha menos de 6 (seis) meses? () Sim () Nao

3.3. Em caso positivo para qualquer uma das questdes acima, favor detalhar o nome do envolvido
e a natureza do relacionamento:

4. Histoérico de Integridade e Sangdes

4.1. A empresa, seus socios ou administradores ja foram condenados ou estdo envolvidos em
investigagbes/processos judiciais relacionados a crimes de corrupgéo, lavagem de dinheiro, fraude
em licitagdes ou crimes financeiros? () Sim () Nao

4.2. O proponente consta em algum cadastro de empresas inidéneas ou suspensas (ex: CEIS,
CNEP, CEPIM)? () Sim () Nao

4.3. A empresa ja respondeu ou esta respondendo a algum Processo Administrativo de
Responsabilizagdo (PAR) com base na Lei n° 12.846/20137 ( ) Sim () Nao

4.4. Se respondeu "Sim" a qualquer item desta se¢ao, apresente as justificativas e o status atual
do processo:

5. Programa de Integridade (Compliance)

5.1. A empresa possui um Caédigo de Etica e Conduta formalmente aprovado e disseminado entre
seus colaboradores? () Sim () Nao

5.2. A empresa mantém um Canal de Denuncias (interno ou externo) que permita o relato
andnimo de irregularidades? () Sim () Nao

5.3. Existem politicas formalizadas de combate a corrupgéo, suborno e prevengao a conflitos de
interesse? () Sim () Nao

5.4. A empresa realiza treinamentos periddicos sobre ética e integridade para seus funcionarios? (



) Sim (') Nao
6. Declaracao de Veracidade

Pelo presente instrumento, a proponente declara, sob as penas da lei, que todas as informacdes
prestadas neste questionario sao verdadeiras, completas e exatas. Compromete-se, ainda, a
informar a BIOTIC S/A, de imediato e por escrito, qualquer alteracéo relevante nas informacoes
aqui fornecidas durante o periodo de vigéncia da parceria ou processo de selegao.

A proponente autoriza a BIOTIC S/A a realizar diligéncias adicionais, consultas em bases de
dados publicas e privadas e a solicitar documentos comprobatérios para validar as informacdes
declaradas.

-

o Documento assinado eletronicamente por KILZE BEATRIZ MONTES SILVA -
JEI! lil’ Matr.20000036, Diretor(a) de Negdcios, Ciéncia, Tecnologia e Inovacio, em 21/10/2026, as

assinaturs 10:11, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
- Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

-

o Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO DIAS HENRIQUE - Matr.0200000-8,
JEI! lil’ Presidente, em 21/10/2026, as 10:48, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro

assinatura de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de
eletronica 2015

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
Codigo Verificador: 212340991 Codigo CRC: D6AS3ABB.
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